DEVELOPPEMENT
DE L'APPRENTISSAGE

| LEARNING DEVELOPMENT (

Collaboration en matiere d'apprentissage et d’enseignement (LT Collab)

Permettre le développement, I'innovation et la réussite de I'apprentissage et
de I'enseignement pour changer le monde.

Groupement pour le développement de |'apprentissage (LD)
Responsabiliser les étudiants de maniere globale sur leur parcours d’apprentissage

grace a des expériences d'apprentissage enrichissantes et collaboratives.

INSTRUCTION
SUPLEMENTAIRE (IS)

Séances non correctives,
volontaires, entre duo, basées
sur les besoins des éléves dans
les modules a haut risque.

. /

REDACTION DE

LITTERATIES ACADEMIQUES

Soutien et stratégies pour
améliorer |'écriture académique,
y compris des révisions de
projets et des consultations en
ligne.

DEVELOPPEMENT
DE L'APPRENTISSAGE

Nous équipons, guidons et
soutenons les étudiants et les
communautés d'apprentissage
(tuteurs, mentors) afin de
maximiser leur potentiel.

. /
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REUSSITE DE LA PREMIERE
ANNEE (FYS)

Intégrer avec succés les
nouveaux étudiants dans la
culture académique et sociale
de l'université.

RECHERCHE SUR LA REUSSITE

DES ETUDIANTS

Comprendre et améliorer la
réussite des étudiants par la
recherche.

COACHING DE LA

REUSSITE DES ETUDIANTS

Développement de connexions
individualisées pour faire face
aux défis académiques, se
connecter pour soutenir et
améliorer |'accés des étudiants.

- /

GESTION DES APTITUDES A
LA VIE UNIVERSITAIRE (ALM)

Modules académiques ;
développement holistique de
I'étudiant; adaptation a I'université,
développement interpersonnel et
personnel et maximisation de la
réussite de I'étudiant.
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